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RESUMEN EJECUTIVO

El Comité del Instituto Chihuahuense del Deporte y Cultura Fisica, es consciente de la responsabilidad y que debemos cumplir con las
obligaciones en materia de Etica Ptblica, para darle continuidad a los trabajos de consolidacion de la integridad y el valor publico, asi

como el cumplimiento del Cédigo de Etica y el Cédigo de Conducta por parte de los colaboradores de esta institucion.
A continuacion se destaca lo siguiente durante el 2024:

° Se envio el Informe Anual de Actividades 2023 para su aprobacion.

* Los dias 27 y 28 de febrero el personal de este Organismo curso la capacitacion de Blindaje Electoral.

* Curso para los Comité de Etica, impartido del dia 3 de abril por la Funcion Publica.

* El dia 9 de abril se aprob6 el Programa Anual de Trabajo del Comité 2024.

* En fecha 20 de marzo se llevé a cabo la Primera Sesién Ordinaria del Comité de Etica.

* El 7 de mayo se desarrollo el curso Etica ¢ Integridad en el Servicio Publico (41 personas 22 mujeres y 19 hombres).
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* El Personal del ICHD (27 personas, 15 mujeres y 12 hombres) se capacito a en el tema Etica e Integridad en el Servicio Publico el dia

9 de julio de 2024.

* Servidores Piblicos del ICHD (48 personas 20 hombres y 28 mujeres) se capacitaron en el tema de Conflicto de Intereses el dia 11 de

julio de 2024.
* Sellevo a cabo la Segunda Sesién Ordinaria del Comité de Etica el dia 19 de julio.

* El dia 23 de agosto se llevé a cabo una reunién informativa con el personal del ICHD, donde se difundi6 el Cédigo de Conducta, el

Programa Anual de Trabajo del Comité, asi como lo resultados anuales del mismo.
* Serealizo la Tercera Sesion del Comité de Etica el dia 17 de septiembre.

* El dia 28 de octubre se emitié convocatoria para la actualizacién del Cédigo de Etica.

* Se desarrollo un Rally con el personal del Instituto el dia 6 de noviembre, con el objetivo de difundir con imagenes las principales

conductas, principios y valores que distinguen a la dependencia y codigo de conducta.

* El dia 4 de diciembre se llevé a cabo la Cuarta Sesion del Comité de Etica.
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Fotografia Nomare DEPENDENCIA/ENTIDAD GRADO ESCOLAR CORREQ ELECTRONICO PUESTO EN EL COMITE i Dl il TELEFONO CELULAR TELEFOND EXTENSION
ALEIANDRA IVETT CARDENAS INSTITUTO CHIHUAHUENSE DEL slejandra,cardenas@chihuahua.gob, SECRETARIA EJECUTIVA DEL
R — 6144293300 23
BEIARANG. DEPORTE Y CULTURA EISICA LICENCIATURA mx COMITE DE ETICA SUBDIRECTORA ADMINISTRATIVA 44293 178
SARA MELINA AGUIRRE INSTITUTO CHIHUAHUENSE DEL ASESOR TECNICD DEL AREA DE
: 44 17843
ANCHONDO DEPORTE ¥ CULTURA FISICA LICENCIATURA sara.aguirre@chihushua gob. mx VOCAL DEL COMITE DE ETICA RECURSOS HUMANOS 6144293300
INSTITUTO CHIHUAHUENSE DEL " PRESIDENTA DEL COMITE DE ASESOR TECNICO DEL AREA DE
GEORGINA SALAZAR RODRIGUEZ DEPORTE ¥ CULTURA FISICA LICENCIATURA 32lazar georgina@chihuahua.gob.mx ETICA DIRECCION 6144293300 17881
INSTITUTO CHIHUAHUENSE DEL 2 JEFE DEL DEPARTAMENTO DE
il 4293300
ROBERTO CORRAL SOTC DEPORTE Y CULTURA FiSICA INGENIERO reberto.corral®@hih VOCAL DEL COMITE DE ETICA EVENTOS DEPORTIVOS 614, 17822
TITUTI JEFE DEL DEPARTAMENTO DE
ALVARO VICTOR ROMERO L 0 CHIHUARLUERSE DeL DOCTORADO alvaro.romero@®chihuahua gob. mx VOCAL DEL COMITE DE ETICA RENDIMIENTO ¥ TALENTOS 6144293300 17819
MALENCIA DEPORTE ¥ CULTURA FiSICA DEPORTIVOS
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PRIMER APARTADO DEL

INFORME ANUAL DE ACTIVIDADES DEL

PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO

01 de abril de 2024

ACTIVIDAD

Se envi6 el Informe Anual de Actividades 2023 para su aprobacion

27 y 28 de febrero 2024

Personal de este Organismo curso la capacitacion de Blindaje Electoral.

21 de marzo de 2024

Primera Sesion Ordinaria del Comité de Etica.

03 de abril de 2024 Curso para los Comité de Etica, impartido del dia 3 de abril por la Funcién Publica.

9 de abril de 2024 Se aprobo el Programa Anual de Trabajo del Comité 2024.

20 de marzo de 2024 Se llevé a cabo la Segunda Sesion Ordinaria del Comité de Etica

9 de julio de 2024 El Personal del ICHD se capacité en el tema Etica e Integridad en el Servicio Puablico.

11 de julio de 2024

Servidores Publicos del ICHD se capacitaron en el tema de Conflicto de Intereses.

19 de julio de 2024

Segunda Sesion Ordinaria del Comité de Etica.
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ACTIVIDAD

Reunion informativa con el personal del ICHD, donde se difundié el Cédigo de Conducta, el

23d . )
A At e 2054 Programa Anual de Trabajo del Comité, asi como lo resultados anuales del mismo.

17 de septiembre de 2024 Se realiz6 la Tercera Sesion del Comité de Etica.

28 de octubre de 2024 Se emiti6 convocatoria para la actualizacion del Codigo de Etica.

Se desarrollo un rally con el personal del Instituto, con el objetivo de difundir con imagenes

6 de noviembre de 2024 las principales conductas, principios y valores que distinguen a la dependencia y codigo de
conducta.

4 de diciembre de 2024 Cuarta Sesion Ordinaria del Comité de Etica.

& de diciombro de 2024 Firmrade carta COmpromiso de CONOCITIENTo del Contenido y atcance del codigo de conducta

del ICHD y CF.
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PERIODO:

202

FECHA:

06/03/202.

Actualizar el cédigo de
conducta que guie y mejore el

Actualizacién de Cédigo de Conducta

100% de actualizacién del Cédigo de

Lic. Georgina Salazar

comportamiento ético de todos|
los servidores publicos y
colaboradores del ICHD Y CF,
en el desemperio de sus
responsabilidades, labores y
funciones.

Fomeniar accicnes asentadas
len el codigo de ética y

onducta.

Difusién del cédigo de
conducta en el ICHD Y CF.

conducta con los colaboradores.

nslitucional del ICHD Y CFy
nvio per correo electranico.

actualizado a la pagina institucional.

IRodriguez

del ICHD Codigo de conducta actualizado Conducts. 14/10/2024 | 25/11/2024 Rodriguez [Oficio y envio de correos electrénico.

IActualizar carta de adhesion por parte  [Firma de la carta de
de los colaboradores de nuevo ingreso  fconocimiento y compromiso de o ) 2
el ICHD Y CF, ratificando el odigo de conducta por parte 1907 de avance enlafirma delacarta | 457054 | 31/5/2024 Lc. Georgina Salazar i tas compromiso firmadas.
conocimiento y cumplimiento del Cédigojos colaboradores del ICHD Y B : g
de Conducta del ICHD, ICF, en un 100%

mparticion de 3 cursos de mparlicién de una capacitacion en el
[Establecer comunicacién con la . capacitacion con el tema de los fema de Blindaje Electoral, el segundo, La
dependencia experta en tema de Etica, principios y valores éticos, asi  [Etica e Integridad en el Servicio Publico Lic. Sara Melina Listas de asistencia de las diferentes
levando a cabo en coordinacion, las  jcomo el comportamiento ético  [de los Principios y Valores Eticos, asi 15/1/12024 | 31/12/2024 A ¥ capacitaciones.

o p Y g guirre Anchondo. : <

capacitaciones para el personal de de los servidores plblicos como el Conflicto de Intereses en el Memoria fotogréfica,
ICHD y CF prin buscando atender al 50% de lospjercicio del Servicio Publico buscando

mismos. ptender al 50 % de los mismos.

Imparticion de 1 actividad de
Fortalecimiento del conocimiento en manera anual en materia de i : T % : ; . . . . )
ema del codigo de Etica en el personal [ética, con el fin de fortalecer el MMM\MM_M ”m__ﬂ_mwﬂw_mﬂ_%% la actividad 1/3/2024 | 31/12/2024 Mw:,.”..o,‘_wwoﬁ..”__“”%m Histes de asisiencia. memoria folografica
del ICHD y CF. lconocimiento del tema en el & ! )

ersonal del ICHD y CF.

Reunion para presentacién del
Reunién informativa para que todos los [Comité de Etica a los o N . ’ " ;
Colaboradares del ICHD Y GF conozcan fcolaboradores y dar oo __”m__u_w_ww_mmm_n_m Codigo de Eticaen | 4c.10004 | 17/5/2024 Coom hmwhmmhuwwm Evidencia fotografica de la actividad.
v cumplan el cédigo de conducta, iconecimiento del Codigo de P : d ’

Conducta.

It 0,
jmagenes de las principales conductas, Wamﬁﬂwﬂm n.___mcw._wow_:aoﬂmﬂmﬁ%:m: Lic. Georgina Salazar
principios y valores que distinguen a St f 100% de la difusion de imagenes. 1/4/2024 | 31/7/2024 : Deorg Evidencia fotografica.
1 . en el ICHD Y CF en la ciudad Rodriguez
nuestra dependencia y cédigo de eportiva
lconducta. T P ?
ubir el 100 % del cédigo de

ICompartir via digital el Cédigo de onducta a la pagina 100% se subid el Codigo de Conducta 11412024 | 31772024 Lic. Georgina Salazar Evidencia fotogréfica y correo electrénico,
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Incentivar a la generacién de

Incentivar la generacion de reportes

Invitar via Oficio al 70% del

100% Se envio oficio para

Lic. Sara Melina Aguirre

% reportes o solicitudes de  [o solicitudes de orientacién ante el |personal de la dependencia a [convocar al personal e invitar | 1/3/2024 | 31/12/2024 B Oficios.
orientacién Comité de Etica. reportar actitudes no éticas,  [a reportar actitudes no éticas. :
5 i Presentar ante la Unidad de Etica un
W,Maoﬂmmm__.mwﬂwmuﬁm wawwrﬁ“”hﬂﬂm_ informe trimestral de casos incluyendo|
: ; 5 . n
2 personal del Instituto un listado de los comportamientos no Darle mo_c.n_.o_._ al 100% de los ._co.} no se ha presentado 1112024 31/12/2024 Dr. 50,51 Alvaro Romero Reporte trimestral.
Chihuahuense del Deporte y [F16°8 reportados en la Dependencia ojcasos recibidos. alguin reporte. Valencia.
= P Y Entidad, clasificado por area y el tipo
darle atencién en cada caso. 4e comportamiento no ético
Asegurar que todos los
integrantes del comité de
etica del ICHD Y CF, de La presencia de los 5
acuerdo a sus funciones y . R X o . o :
4 responsabilidades, Llevar a cabo 4 sesiones ordinarias. [integrantes del comité de etica .moo.\n_ se 6m__wm_..o: las Ing. Roberto Corral Soto, |Minutas.
aranticen los elamentos y del ICHD Y CF en las cautro  |Sesiones ordinarias.
g dimiarit al sesiones ordinarias. 20/03/2024| 20/03/2024
pocedimenios pare 2 20/06/2024| 20 /06/2024
efigiente-operaion de; 17/09/2024 | 17 /0972024
mismo. 26/11/2024( 26 /11/2024
nmumnxm_‘ alos _Rm,uﬂm:,mm 1 capacitacion para los 5 100% de avanace en
10 del comité necesaria para  |capagitacion en temas relacionados  [integrantes del comité, o m.m:mn_o: a interantes del | 1732024 | 15/12r2024 [Hic- Georgina Salazar  [Evidencia fotografica y constancia de
que cuenten con el mayor oo |3 aperacion del comite de etica. [referente a los temas: objetivo ooq_uszm g Rodriguez participacién
iento y brinden una ly funciones del comité. :
latencién de calidad a todos
el personal del ICHD Y CF
lque asf lo requiera.
Presentar ante la unidad de Presentar 1 documento que
Gl dalint 1 o | (=} dooiio dol o f ok (| (7 L i ETTRC WS LV aTa 1A vnnthth-.bnb da ic DNDE.DW mm aZaL
11 [ TTTT202% 2512020 [RCTSE 08 TECTOTa0 (MPTESo Yo urgtEty]

lactividades realizadas por el
comité del ICHD Y CF.

unidad de efica.

mnzsnmamm 2023 ante la
unidad de ética.

informe anual de actividades.

Rodriguez
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TOTAL DE _ _
__ B STATUS TURNADOS
SOLICITUDES
Reportes por posibles
violaciones o comportamientos .
eanirrios 1B ia T o 0 No existen casos al momento 0
Codigo de Conducta

Reportes por posibles casos de

0 No existen casos al momento
acoso y/o hostigamiento sexual

ol No existen casos al momento
Casos de orientacion 0
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DE LAS SUGERENCIAS PARA MODIFICAR
LOS PROCESOS Y TRAMOS DE CONTROL

El momento no se han detectado conductas contrarias al Cédigo de Conducta, por tal motivo no existen sugerencias

para modificar procesos de control en las unidades administrativas que integran esta Institucion.
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| pd
Lic. Sara Melina Aguirre Anchondo. Ing. Wo%o_q& Soto.
Vocal permanente Vocal temporal

§W Romero Valencia. Lic. Alejandra Ivett Cardenas Bejarano

Vocal temporal Secretaria ejecutiva

Dnoﬂ%«ﬁ MBQND.\. H :

Lic. Georgina Salazar Rodriguez..

Presidenta
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EVIDENCIAS

INFORME ANUAL DE ACTIVIDADES DEL
PLAN ANUAL DE TRABAJO 2024
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Aprobacion del Informe Anual de Actividades 2023.

it
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3 Gmail Q. Buscar-en-el-correo-electronico

il

* m 0w &5 0O @ L2 B
BUENAS TARDES TE COMENTO QUE EL DIA DE HOY HICE ENTREGA DE MANERA FISICA DEL INFORME ANUAL DE ACTIVIDAD 2023
QUEDO A LA ORDEN

Redactar

A

Recibidos
LIC GEORGINA SALAZAR RODRIGUEZ

Destacados

Pospuestos

) escribio

CVe»r D

Enviados El lun, 19 feb 2024 (%) 1103 am _ Unidad de Etica (u
Muy buen dia ¥
Borradores
w Mas Por parte de esta Unidad de Etica detectamon que el Informie Anual de Actividades 2023 adjunto cumple con los sequisitos solicitados en la guis enutida v 1a normatitidad vigente
de la a
Etiquetas +

@ SECRETARIA
DE LA FUNCION

CHIHUAHUA PUBLICA

..... <y

ConEtica

wwew C hibualios AnE/slp

IMPORTANTE Este correo electronico esla dirinido al receptor arriba indicado v puede contener datos personales e Informacidn confidencial por io gue &n su

@
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*  Curso de Blindaje Electoral para personal del ICHD.
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hatuaatvea Crih & 72 O letrero del 2024

ACUSE

DIRECCION, SUBDIRECCIONES ¥ JEFES DE DEPARTAMENTO ) g7 vEBTEN
/

PRESENTE “

Anteponendo un cordal saludo por este medio sohclo de B BSPOYO para convocsr al pornanal
a su digno cargo pars la capacitacion de Blindase Clectoral 2024, que se levara a cabo en el
Museo Semila Auditono Lecnardo Da Vinol, los dies 27 0 28 deo febrero, anexo ol banner para

WU RCHDOKn

TN T A
s O PCETE ¥ E U TURA Pl A

RECIBIDO

Sin mas por el momento, quedando de usted

A 11 FEB 2024
RECILIRS 2 (22
11 A g..bliig-
ATENTAMENTE suplTiT CoyoN i
PALN v 18
= . < ’ A aﬁm‘ﬁf %
ufd..@.d. e1"s T < Tl U 72 FER. 207 .)
o P
LIC. GEORGINA SALAZAR RODRIGUEZ rxw
PRESIDENTA DEL COMITE DE ETICA DEL INSTITUTO o-”mon— &
CHIHUAHUENSE DEL DEPORTE ¥ CULTURA FISICA .
RE
it 11 ¥in i
o L - b el b *ﬂ-.
-Ill‘llilu-."h.u.sh.lllﬂllr!.l Anmeta C * :l!:.ll..l.r’o_ _.h..
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Curso para los Comité de Etica, impartido por la Funcién Publica

on de los do Euca?
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hibaluia 08 de abeil del 2024
f P UL 230096 2624
eres Anwsal da Trabajo

Anunto: Aps ol i

LICOA GEORGINA SALAZAR RODRIGUEZ
PRESIDENTA DEL COMITE DE ETICA DEL
INSTITUTO CHIHUAHUENSE DEL DEPORTE
¥ CULTURA FISICA

PRESENTE.

Secretaria de la Funcion Publica y 26, inciso a) de los “Lincamientos para Lo Conformacion y
Funcionamsento de los Comités de Ctica de las Dependencias y Entidades de la
Adminsstracidn Poblica Estatal” gue refiere ol envic de dicho Programa a la Unidad de Etica
de la Secrolania de Ia Funcibn PUblica pore su aprobacion; por 10 gue. una vez revisado of
documento e le informa que

Se tiene por aprobada ol PROGRAMA ANUAL DE TRARAJIO aho 2024
del Comité de Etica del Inatitute Chibushuense del Deporte y Cultura Fisica

Por Gltimo, Lo recordamos que para dor cabal cumplimiento s lo dispuesto por el articulo 26,
inciso n) de los citadas lineamientos. ol Programa Anual de Trabajo debord publicarse en ol
sitic oficial do internetl de su dependencia o entidad, debiendo remitir 1a evidencis de su
publicacién o esta unidad rectora, al cormes slectronico unrdad eticafchihushuagob.ms
incluyendo la liga electrénica de consulls: asimismo guedamos a la espera del programa que
habrén de operar para este aho 2024, reiterando siempre o apoyo de esta unidad para la
tevigkdn y lormalizacion del misma

Sin mbs por el momento, le reilero la importancia de su colaboracion aprovechando la
ocoasdn para enviarie un cordial saludo

ATENTAMENTE . o —

/o
LAE. LUIS BANTA MARIA DERBES
TITULAR DE LA UNIDAD DE ETICA secETANA 08 Lt e EPCION
DMECCHON OF OERARN L
g. WO TITUCIOMAL ¥ rT——
o LA PUBLCA

i

SECAY TN tom L Onsme Fruews, Gt Vistors 19 308 Cot Camrn, € F J0000, Crumusius Cout

I g
S

_.?

2

Aprobacién del Programa Anual de Trabajo del Comité 2024.

ConEtica

cHneiaruA |
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Primera Sesion Ordinaria del Comité de Etica.
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»  Curso Etica e Integridad en el Servicio Publico 7 de mayo de 2024

BICENTENARIO

FETADD G GHIMUAHUA

_ﬁ_._U

_zﬂi..qn.ﬂ.._::..?.mzmm

um.um!!:_m

<n:§._a>_.in)
[ S

>ncmm OFIGIO. ICHD/CE/ 008/2024

Chihuahua, Chih., a 28 de abril del 2024.
PR e ARG E

DIRECCION Y SUBDIRECCIONES DEL INSTITUTQ CHIHUAHUAENSE DEL DEPORTE Y

CULTURA Fisica
DEL DEPORTIE ¥ (s .
PRESETE.- xmﬁ
o 79 ABR 2074
120
SUBDIRECCION DE

3 = . § NESARROLLO DEL DEPORYE
Anteponiendo un cordial saludo, por este medio solicito de su apoyo para convocar al personal a su digno

cargo a tomar una capacitacién referenle al tema de Etica, lo anterior, con el objetivo de cumplic con una
de las metas del Programa Anual de Trabajo del Comité de Etica 2024,

Le comento que el CECADE est4 ofreclendo para el dia martes 7 de mayo, el curso “La Etica e Integridad
en el Servicio Poblico en un horario de 9 a 11 hrs. Via zoom. Para inscripciones favor de ingresar al

siguiente link:

https://fforms.gle/GpaSXe4UN8Xpfy4x8 : )

k! ( 7% ] | -\4
NORMATIVIDAR I 29l | 2024,
]

Sin mas por el momente guedo a la orden. 1 s IDICOS @
5 i
J
i 10O CHIHUAHUENSE
St o i = o BERGHTE ¥ CULTURA mmmmv
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Curso Etica e Integridad en el Servicio Plblico 7 de mayo de 202

LAETICAE

TEGRIDAD EN EL SERVICIO PUBLICO!

MAYO DE 2024

<

L)
4

on

= [Participante forganisma niidad Publica
F IALEJANDRA RAMIREZ HERNANDEZ NSTITUTO CHIHUAHUENSE DEL DEPG [NSTITUTO CHEUAHUENSE DEL DEPOR
F |ALEJANDRAMARGARITA JIMENEZ RODR INSTITUTO CHIHUAHUENSE DEL DEPO [NSTITUTO CHEfUAHUENSE DEL DEPOR
M |ALEJANDRO MARTINEZ ORTEGA NSTITUTO CHIHUAHUENSE DEL DEFO NSTITUTO CHHUAHUENSE DEL DEPOR
M [ALFREDO VAN GONZALEZ CHAVEZ JNSTITUTO CHIHUAHUENSE DEL DEPO INSTITUTO CHIHUAHUENSE DEL DEFOR
p JALVARD VIGTOR ROMERO WALENCIA STITUTO CHHUAHUENSE DEL DEPO NSTITUTO CHIHUAHUENSE DEL DEPOR
F |ANA KAREN GOMEZ MARTINEZ STITUTO CHHUAHUENSE DEL BEPO NSTITUTG CHIHUAHUENSE DEL DEPOR
F JAnA LUISA MANINI RAMOS INSTITUTO CHEHUAHUENSE DELDEPO NSTITUTO CHIHUAHUENSE DEL DEFOR
F |ANAIS DENEFF FLORES ADAME INSTITUTO CHMUAHUENSE DEL DEPO INSTITUTO CHHUAHUENSE DEL DEPOR
F JARELY GASRIELA PONCE NOREZ NSTITUTO CHHUAHUENSE DEL DEPO INSTITUTO' CHHUAHUENSE DEL DEFOR
|SARLOS EDUARDO ARZPE LOERA NSTITUTO CHIHUAHUENSE DEL DEPO INSTITUTO CHIHUAHUENSE DEL DEPOR
F [CARGLINA RIVERD HERNANDEZ NSTITUTO CHIHUAHUENSE DEL DEFOD JNSTITUTO CHIMUAHUENSE DEL DEPOR
F [CLAUDIA RINA GONZALEZ MALDONADO NSTITUTO CHIHUAHUENSE DEL DEPO [NSTITUTO CHEUAHUENSE DEL DEPOR
F [EYNTHIA RODRIGUEZ GALLARDO INSTITUTO CHIHUAHUENSE DEL DEPO ISTITUTO CHHUARUENSE DEL DEPOR
[DANIEL PALMA CHAVEZ INSTITUTG CHIHUAHUENSE DEL DEPO INSTITUTO CHIHUARUENSE DEL DEPOR
F [FRIDA AZUCENA MURIZ FAUDOA STITUTO CHIHUAHUENSE DEL DEPO INSTITUTO CHIHUAHUENSE DEL DEPOR
F ILYA KARINA AGUIRRE CHAVEZ [NSTITUTO CHIHUAHUENSE DEL DEPO INSTITUTO CHIHUAHUENSE DEL DEPOR
VAN ARTURO NAJERAPEREZ JHSTITUTO CHHUAHUENSE DEL DEPO INSTITUTO CHIHUAHLIENSE DEL DEPOR
VAN ROBERTO SANCHEZ LUGD [HSTITUTO GHHUAHUENSE DEL DEPO MSTITUTO CHIHUAHUENSE DEL DEPOR
IAVIER FORRAS ARIAS NSTITUTO CHHUAHUENSE DEL DEPD INSTITUTO CHIHUAHUENSE DEL DEPOR
h E5US RENE RODRIGUEZ TEJADA MSTITUTO CHIMUAHUENSE DEL DEPD [NSTITUTO CHIHUAHUENSE DEL DEPOR
F LIOHANA VETTH OLIVAS ROBLES INSTITUTO CHIMUAHUENSE DEL DEPD JNSTITUTO CHIHUAHUENSE DEL DEPOR
IORGE MARQUEZ JAQUEZ INSTITUTO CHIHUAHUENSE DEL DEPD [NSTITUTO CHIMUAHUENSE DEL DEPOR
IOSE VAN DUARTE RUZ INSTITUTO CHIHUAHUENSE DEL DEPO INSTITUTE CHHUAHUENSE DEL DEPOR
1 0SE ROBERTD RANGEL RIOS INSTITUTO CHIHUAHUENSE DEL DEFO INSTITUTE CHIMUAKUENSE DEL BEPOR
DSE ALFONSO ROORIGUEZ OROZCD ISTITUTO GHIHUAHUENSE DEL DEPO INSTITUTO CHIHUAHUENSE DEL DEPOR
EONARDO HERNANDEZ ESCOBEDO [NSTITUTO CHIHUAHUENSE DEL DEFO INSTITUTG CHIHUAHUENSE DEL DEFOR
3 J-LUVIA JANETH RIVERA MURIZ [NSTITUTO CHIHUAHUENSE DELDEPO INSTITUTO CHIHUAHUENSE DEL DEPOR
3 ORENA NAJERA PEREZ [NSTUTO CHHUAHUENSE DEL DEPO INSTITUTO CHIHUAHUENSE DEL DEPGR
3 |LUZ OLIVIA BAQUERA LOPEZ INSTITUTO CHIHUAHUENSE DELDEPO NSTITUTO CHIHUAHUENSE DEL DEPGR
F ARLENE AXEL GARCIA CORTEZ INSTITUTE CHIHUAHUENSE DEL DEPO [NSTITUTO CHIHUAHUENSE DEL DEPOR
F AYELA MUROZ TREVIZO. NSTIUTO CHIHUAHUENSE DEL DEPO [NSTITUTO CHIHUAHUENSE DEL DEPOR
F PMYRNA ELIZABETH TUARTE MUROZ INSTITUTO CHIHUAHUENSE DEL DEPO INSTITUTO CHIHUAHUENSE DEL DEPOR
|[PEDRO ZAVALA RAMIREZ NSTITUTG CHIHUAHUENSE DEL DEPO INSTITUTO CHIMUAHUENSE DEL DEPOR
[ricaroo TREVIZO PRIETO NSTITUTG CHIHUAHUENSE DEL DEPO INSTITUTO CHIHUAHUENSE DEL DEPOR
[RICARGO ALFREDD DE LA ROSA LOPEZ NSTITUTO CHIHUAHUENSE DEL DEPO INSTITUTO CHIHUAHUENSE DEL DEPOR
ALBA CABADALINARES JNSTITUTO CHIHUAHUENSE DEL DEPO INSTITUTO CHIHUAHUENSE DEL DEPOR
F ARA MELINA AGUIRRE ANCHONDO [NSTITUTO CHIHUAHUENSE DEL DEPD INSTITUTO CHIHUAHUENSE DEL DEPOR
F ISHELSEY ANDREA GOMEZ REVELES [NSTITUTO CHEUAHUENSE DEL DEPO WSTITUTO CHIHUAHUENSE DEL DEPOR
F ILvia ADEE NEVAREZ BUSTAMANTE NSTITUTO CHIHUAHUENSE DEL DEPO [NSTITUTO CHIHUAHUENSE DEL DEPOR
TOMAS ALONSO AGULERA ARMENDARI IMSTITUTO CHIHUAHUENSE DEL DEPQ [NSTITUTO CHMUAHUENSE DEL DEPOR
(CTOR ERNESTO MOLINA TELLEZ [NSTITUTO CHIHUAHUENSE DL DEFO [NSTITUTO CHHUAHUENSE DEL DEPOR
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Etica e Integridad en el Servicio Publico el dia 9 de julio de 2024

Nomero|  Nombre (s) Apellido Paterno Apellido Materno Sexo Nombre de la Capacitacion

1__ |Ruth Torres Pérez Mujer Etica e Integridad
2 [ElsyAmcely Gonzalez [viendoza Mujer Etica e Integridad
3 lARANZA TOME HERNANDEZ hujer Etica e Integridad
4 [Perlalizet ominguez Dominguez Mujer Etica e Integridad _
5 LUIS GUILERA ETAMCOURT Hombre Eticae Integridad

| 6 LOSE Pirian IMIRAMONTES Hombre Etica e Integridad
7 lAracely Ramirez Gonzdlez Mujer Etica e Integridad
8 Denise Fernanda __|Alanis Martinez fujer Etica e Integridad
9 luan Carlos | ormeli Garcia Hombre Etica e Integridad
10  [Diana Cristhela lAquirre Puga fujer Eticae Inteqgridad
11 |Alma Olivia Realyvazquez Aragbn ujer Etica e Integridad
12 lLeonel Jesis Diaz Partillo Hombre Etica e Integridad
13 Uose Gustavo Pérez Torres Hombre Etica e Integridad
14 |Georgina ___Isalazar Rodriguez Mujer Etica e Integridad |
15 [Earl William lames Barousse Hombre Etica e Integridad
16 ofia Femanda Ortiz Terrazas fVujer Etica e Integridad

RANCISCO j

17 JALBERTO GUERRA CARBAJAL Hombre Etica e Integridad
18 ulio Cesar ascon Delgado Hombre Etica e Integridad
19 Maria Guadalupe __Porillo Chavira ujer Eticae Integridad
20  |Oscar Heras aballero Hombre Etica e Integridad
21 Dozal Huizar Mujer Etica e Integridad
22 [Efren Garcia Orquiz Hombre Etica e Integridad
23 [Cristina [Molina Rivera Mujer Etica e Integridad
24  Karhely Denisse Escandon Valles [viujer Etica e Integridad
25 Roberto Corral Soto Hombre Etica e Inteqridad

r 26—t fatotos cier : Sicaolniogridad— |
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. Etica e Integridad en el Servicio Publico el dia 9 de julio de 2024.
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. Etica e Integridad en el Servicio Publico el dia 9 de julio de 2024
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« Etica e Integridad en el Servicio Publico el dia 9 de julio de 2024.

GOBIERNO DF HACIENDA ¥ SRSTTINCIN
DERARPOLLO
DELESTADO

BN EmIHL AN,

a traves de la

‘ nmn»um
Q \ SECRETARIA EL GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA \

DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS

otorga la presente

@x&g%
A MARIA GUADALUPE PORTILLO CHAVIRA

par haber participado en el curso
LA ETICA E INTEGRIDAD EN EL SERVICIO PUBLICO

con duracioén de 2 horas.

Chihuahua, Chih., 9 de julio de 2024

(\\/l\\‘IJ —, M
Folia Mtra, Celina Esnayra Pereyra
CaCaDe 57858 Jefa del Centro de Capacitacion y Desarrollo w:m
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« Conflicto de Intereses en el ejercicio del Servicio Publico 11 de julio de

2024.

& _
.f.gJ.o%E

INSTITUTO CHIHUAHUENSE DEL DEPORTE Y CULTURA FisicA

REGISTRO DE PERSONAS CAPACITADAS DEL ICHD EN COMNFLICTO DE -‘J.M’Mi

13 DE JULIO DE 20248

ALBER 1L AN ITCINI L)

1 WA LIPS HOLBKRIGUE L Husrribar or Conflicte da_ intaeraa
= ALE1AMDICA MAC A § I MENEL Contlicto de Intoras
3 Woarraiv aer Conflicto de intards
= Ftuon |y on g ua i -~ intores
5 s Interes
€ TOre s
7 coarieal s Conflicto da Intards
2 BFesrne wr Pusriuns Conflicro da intarea
5 [EPeT Huicar Contlicto de intarcs
10 AL DA FULVE (1A Contlicto de intaras
33, bl rrie i brmwaes Contlicto da intaras
1z Alariis [T Contlicto do

1z [T R Contlicto doe

e Faar oo Frearriber ar Contlicto ac

is Flen Oruuis Hesrnbor o contlicte do

16 Elov Ar [T Contlicte de

17 Elu s Contlicto da

piz Prarnciseo Al b to LT res Conr baaaal Contlictre da

19 CoABIUEL AR MNE2 ELALA Contlicto de

=0 Soalacar Frodrists Conftlicto de

21 g e e P Contlicto do

22 Hartslon g wer contiicto do

23 mMonr oy Ruvrriker v Contlicto de intords
24 Tesrean Husrriber o0 Contlicto de interes
25 PLTARITI N | S Fesmiber Contlicto da intords
26 Comrrim Honbr o Cantlicto o

Meall o

Pl i et

Contlicto de

Escubiercde

Hornbr e

Conflicto da

trare il les

Contlicto de intarés

el wdoorn e ades

Conflicto de INTeres

Lluswioe damriarthy

Contlicte de intaras

LESICE PaA

PAALE LA

PEREZ

Cantlicto da Intaras

LUIS T EHNANDO

LhaAvEZ

DELLALC

Cantlicto da intards

LUL UL VA

BACIUE LA

LeditEL

Conflicto de Interes

e i Loussecheal Lpns

Chawvira

Contlicto de INTores

Cor o

Contlicto do intaraas

BT

Hestriksr o

Contlicto da intarda

T s

Husrribsr o

Contlicta de interes

Preer b Li st

D rniripe s

n~ B

Contlicto da intorcs

i

L AKDILI ALN E L LAE LA 1A Hurriber o Conflicto de intores
TITTITT " LootlicTo oo intores
sk s Cor e al Hasrribsr e Conflicto de interes
Flui [ Contlicto de interes

v Aridruie A e Conflicto da interes
BILVIA AIDEE NEVAREZ [ LTTRE Conflicto da intares

Sasfie boer e

wienis

Contlicto de Interes

Apuilera

conflicto de Intares

Woasrhits % st A dunt

ATl i

cContlicto cde intordes
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« Conflicto de Intereses en el ejercicio del Servicio Publico 11 de julio de 2024.
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uat/  QECE Moz 3 it

Monica Ramirez snleto ﬁ mgarza Zaira Paola Mot..,
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 Conflicto de Intereses en el ejercicio del Servicio Publico 11 de julio de 2024

CECADE
Q \ BEGRETARIA EL GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA \ - S
GOBIERNO O HACTANDA el cmoseLiprd
DELESTADO a través de la

B CmIRUAAA

DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS

otorga la presente

A: VANESSA AIDEE MORALES MENDOZA

por haber participado en el curse
LOS CONFLICTOS DE INTERESES EN EL EJERCICIO DEL SERVICIO
PUBLICO

con duracion de 2 horas.

Chihuahua, Chih., 11 de julio de 2024

Folio Mtra. Celina Esnayra Pereyra —-—
Coialn BS2E2 Jota del Centro de Capacitacion y Desarrolle m m
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. Segunda Sesion Ordinaria del Comité de Etica 19 de junio de 2024.
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*  Reunién informativa donde se difundié el Codigo de Conducta, el Programa Anual de

Trabajo del Comité, y resultados anuales.

@) s nnhw.uﬁ Con€tica =

CHIHUAHUA Tatadorss {014 4253003 £t 17802, 17809 y 1700

]

BICENTENARIO

ST A g T Creauteas, St v 3T de e e 1034

s e o

AT
C.C. SUBDIRECTORES Y JEFES DE DEPARTAMENTO DE STA
INSTITUTO CHIHUAHUENSE DEL DEPORTE Y CULTURA FISIC e 2
PRESENTE.- 24 N

peBARRO

Per medie de la presenle, aprovecho para saludarles, asi como solicitaries el apoyo para
canvecar al personal de la dependencia para ampliar la difusion del Comité de élica, difundir e
programa de trabajo entre el personal del instituto, fa dilusién de los resullados anuales y
relroalimentacion, la cusl se llevara a cabe este viernes 23 de agosto a las 11:.00 am en la
axplanada de esla Institucion

Sin mas por el momento quedo de usted. -« ot
RECIBIDO
1 183
ATENTAMENTE .\\\
oo™ ¢ \ b
LIC. GEORGINA SALAZAR RODRIGUEZ Ie e S,
PRESIDENTA DEL COMITE DE ETICA DEL INSTITUTO mamma CcIBIDO

CHIHUAHUENSE DEL DEFORTE Y CULTURA FiSICA

L5

P ot fony i ey DIRECCION'

c..p. Direccidn e
o P

i
@ ) “2034, Aba det 17/ [ 2t ABD J%1
Esinie.Dimpice 8= Ca Dogonvram, Col Ativata, C P 11310 Chitsiaten, Crl
1

st Chifusaha gt

ZEmne

\. AR Jee
_.acmr%e%q.

20 ASL A2 iy

-

ConEtica




ICHD

&
INSTITUTO CHIHUAHUENSE @, Q) O on m.nmﬂm
Gy conite

DEL DEPORTE
Y CULTURA FiSICA

e Reunién informativa donde se difundio el Cédigo de Conducta, el Programa Anual de
Trabajo del Comité, y resultados anuales.
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e Reunion informativa donde se difundié el Codigo de Conducta, el Programa Anual de
Trabajo del Comité, y resultados anuales.
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e Tercera Sesién Ordinaria del Comité de Etica.

¥ CIATLRS FEICA

COMITE D8 ETICa

INSTITUTC CHIEUAKUENSE DEL DEPCGRTE ¥ CULTURR FISICA

MINUTA DE LA TERTER SESIOM ORDINARIA 2024
Chirwaliua, Chit,

otdinara del Comite de Enca del

presentes la e Geargina Salazar Rod

Aguire Anchonde, D Victor Ramero Valancia # ing Raberto Correl Soto

= Hienvenida por pare del Lic Georging Salazar Rodngue: nresdents de dicho comité

= |ista do aristancia quorum legal
ign dal ardan del dia

|
_ , nlormacidn del persenal gue falha de Georgina Salesar

tomian curzos de Slics

M%ﬁoo: Etica ..M8

1/ da septembie gel 2024, siende lsi 10711 homs. da inicic [a teicorn reunien
o Chihuahoense del Degarte y Culture Fisica, esands

tJa sesidn siando fas 1055 hs a2l 17 de sepiembre del aho en curso

| RESPOMNSABLE _

et
10 CHHUALERSE

T

FRAFISICL

w.ﬁm!ﬂmz,‘.l_ﬂ

Bl

Fep. : -
(Cleomina, nlazcdl
o
Lic Geargwa Salarar Iadriguesx
Prasidente

wetl Cardenas Bejarana, Lic Sara Melng

FECHA

7 | Oksia infarmative y peticién pars los

subdirectores para que su perzonal

que fid liene los cusos los temen en

| les 5 de actubre o noviembre
E |

| _ u.m:..mn.a: del xm:.. de Valores romn Reberta G

ecra el ddde  Avaro Victar Ror

|

Gearging Salzzs

Comsplazs |

@ -

Famits Merpionde b 00 Depsitan s Cal r!q:ap P uamﬁ_ n_}txl L=

(am% Oo: mzom

dra lvett Cardenas
Bajaranc
Secretara Témes
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e Convocatoria para la actualizacion del Codigo de Etica

ﬂmﬂwoﬂj Etica Mg

L3 4 WICENTEMARIC

L Campaes

m_-omw_u.«._.—,r_.wo n:_:_.;z_.._m-m‘mu.-m UmrUvaEM<nCF4CZ)
. —E e ICA
- e
& ATUSE
| rerheRTerEERsew CONVOCA
A lodo su persenal a particpar én lr sctualizacion del Cadigs de Conausla o= esta
Inslitizion, e cual se levard a cabo bajs las siguentes

BASES

ST CHRGTE * Sl TA PR
Fecha; Recepedn do cropusslas ¢l dia 2 & 28 de noviembre de uaua_nmﬁ—w-s
Recapcion: So astar recibiendo propueslas & tisvés del siguents corren:

; ; ’ )
comitedestica.ichd @gmail com
= SUBLIRECCION DE
NFRAE!
Transiorios! DEPORTIVA
= Elcomie de dtiza analizacd |as propucstas pera su posiia Incorpsracida al

Codigo de Conducta actual

© cynl so encusnta estpulidn =n o Pragrama Anval de Trabaje del Somilg gz
vnw#m 2. Aﬂ V% ey
< E

¢
/ﬂaﬂp ha limite de recep £1 i 26 de noviembie de 2024,

1900 A
130 ifm &0 ATENTAMENTE
I

LIC, GEORGINA SALAZAR RODRISUEZ
PRESIDENTA DEL COMITE DE ETICA DEL INSTITUT( CHIHUAHUENSE DEL
DEPORTE ¥ CULTURA FiSICA

_ ) /A F izieg
@ seowermais (21 .\ Y P e— iy dd widseds 52 S
B FIUCaC N Eswde Surene e s 51 B Atrmwa £ 5 T i Cae
aomERMO | L E F - k! v

st [ o0 cr Etica

e o bueno 3 L
somEmo neL eziaco | FODDGUIT o
ACUSE o~
s Eitlings 4s 0 e Cordazie 124
e W Chdwanuy Gha av‘lnl!)*..ubnu

T T ETm

LIC. JAVIER ARMANDO MEJIA JACORO
DIRECCION DE DESARROLLO INSTITUCIONAL ¥
FORTALECIMIENTO DE LA GESTION PUBLICA
PRESENTE. -

Anteponigade un cordial saiude me permile adjuntar ef Cédigo g2 Conducta del Institule Chitiwalwgnze
¢el Deporte y Culiura Flsics sctunlizade & 35 e novigmove de 2024 o antedor denvado de Iy
ConvaeEIond que e emific 2l 28 de ootubie dat mismo 2o donde dal 1 5 25 de novembne e pucsonal
de esta Instiucidn luve fa coomunidad de EmEr suzdrencia yio comentanes, sin embarge. al no reugir
Frapuestas, diche dacumentn permanece de la misma forma

Al mismo, ddiunte ka convocaloria gue Se emilié en tenpy y forma para la participacion de oz serviaores
publicos sdscritos o sste QrEEniEMD

Lo antenor dande & ina de kg sl en gl Programa Al ge Trabajs
=i Comite ae Etica 2024 de euta Intsilusidn

Sin mis nor & momento, ke ratern mi saluda quedands ge usted
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Ut~ ad ol

LIC. GEORGINA SALAZAR RODRIGUEZ
PRESIDENTA DEL COMITE DE ETICA DEL
INSTITUTO CHIHUAHUENSE DEL DERORTE ¥ C.E,

e p. Lz Mana Alizndid Gastelit Bleer, Dopanammss e Cistan Iresteconat y dvea Pisies
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Se desarrollo un rally con el personal del Instituto, con el objetivo de difundir con imagenes las
principales conductas, principios y valores que distinguen a la dependencia y codigo de conducta.
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e  Cuarta Sesién Ordinaria del Comité de Etica.
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COMITE CE ETICA

INSTITUTO CHIHUAHUENSE DEL DEFORTE ¥ CULTURA FISICA
MINLITA DE LA CUARTA SESIGN ORDINASLA 7028

A du diclambre def 2024 sierdo 35 12:30 foras

3 imicio la codnta reunien

elel Comité de del Instituto Ch me dal Sepora y Cu 5, @stando presenn

Gevegime Salarst Hodriguer, Lic A @ lwell Chrdenas Bejaoono. Lo Sars Meling Aguine

Ancrondo, Dr Victar Romero Velens & Ing Roberio Corral Soteo.
= Elenvends por pans del Lie, Grarging Salazor Redrigue:  presidanta de thiche cominé
= Lista de asciencis cuctum legal

s Aprobzoon del oroen del dia

o dmismboe del 2fn en

& Cloirs de la sesen sendo las 1 2:50 hiudol 4
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* Firma de carta compromiso por el personal del ICHDyCF
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PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO DEL COMITE DE ETICA
INSTITUTO CHIHUAHUENSE DEL DEPORTE Y CULTURA FISICA

2024

06/03/2024

100% de actualizacién del Codigo de

1 Actualizacion de Cédigo de Conducta del ICHD Cddigo de conducta actualizado Conducta 14/10/2024 25/11/2024 Lic. Georgina Salazar Rodriguez|Oficio y envio de carreos electrénico.
Actualizar el cédigo de conducta )
que guie y mejore el
comportamiento ético de fodos los
servidores piiblicos y colaboradores £ -
del ICHD <u0ﬂ an mw_.nmmm:_um_q_n de Actualizar carta de adhesién por parte de los Firma de la carta de canocimiento y
2 sus responsabilidades, labores y nn_.mn,nqmn_aam de DivD ingroon am,_ _n.nIU ¥ CF, |compromiso de codigo de conducta 1100% de i v tafirma do la 11312024 31/5/2024 Lic. Georgina Salazar Rodriguez|Carias nE:nEE._mo firmadas.
funciones ratificando el conocimiento y cumplimiento del  |por parte los colaboradores del ICHD |carta compromiso.
" Cédigo de Conducta del ICHD, Y CF, enun 100%
- Imparticién de una capacitacién en el
Establecer comunicacion con la dependencia _Buw_.w__wam de 3 nzm_wmum uﬂ | tema de Blindaje Electoral, el
experta en tema de Etica, llevando a caboen  |%2P2% CIn col 61 tmna (6 08 segundo, La Etica e Integridad en el " . Listas de asistencia de |as diferentes
i principios y valores éticos, asi como el e d 4 Lic. Sara Melina Aguirre S
2 coordinacion, las capacitaciones para el rtamiento ético de K Servicio Publico de los Principios y 15/1/2024 311272024 Kechords capacitaciones.
personal de ICHD y CF principios y valores pamportmiEnin oo ce Jos Valores Eticos, asf como el Confiicto s Memoria fotografica.
atic servidores piiblicos buscando atender da Int 1 & del
Fomentar acciones asentadas en el |S0¢0S: al 50% de los mismos. e Intereses en el ejercicio del
codigo de ética y conducta, Servicio Puiblico buscando atender al
Imparticién de 1 actividad de manera ) B
w Fortalecimiento del conocimiento en tema del  |anual en materia de ética, con el fin  [100% de la impariicién de la actividad 11312024 311212024 Dr. Victor Alvara Romero Listas de asistencia., memoria fotografica,
cédigo de Etica en el personal del ICHD y GF.  |de fortalecer el conocimiento del anual en materia de ética, Valencia.
tema en el personal del ICHD y CF,
Reunsin infofmetiva para que todos fog Wm:._aw_m_vm_% Emm_m:-mnm_m__wmm_a 100% publicacién de Cédige de Efica Lic. Alejandra Ivett Cérdenas
4 colaboradores def ICHD Y CF conozcan y THIRLR CUne A OB L Ny iSO 9 15//2024 17/5/2024 S fi de la actividad.
dar conocimiento del Codigo de en portal institucional. Bejarano.
cumplan el cédigo de conducta. Conducta
usion en oficinas del ICHD Y CF con
W, " e Lograr una difusion del 70 % en la
Difusién del cédigo de conducta en |imagenes de las principales conductas, t — . : . . z
m el ICHD Y CF. principios y valores que distinguen a nuestra w%ﬂ.ﬁmw nnﬂmmﬂm_wﬂﬂh_hhmﬁwuwh%_ 100% de la difusién de imégenes. 1/4/2024 317772024 Lic. Georgina Salazar Rodriguez| Evidencia fotogréfica.
dependencia y codigo de conducta.
Subir el 100 % del codigo de 4 Z0
s 3 =i 100% se subié el Cédigo de
& “.....o_.znm_.__q via digital el Cédigo de conducta con |conducta a la pagina institucional del Conducta actualizado a la pagina 11412024 311712024 Lic. Georgina Salazar Rodriguez | Evidencia fotografica y correo electrénico.
los colaboradores. ICHD Y CFy envio por correa itucional
electrénico. stucions!:
" Insentivar la generacion de reportes o Invitar via Oficio al 70% del persanal |100% Se envi6 oficio para convocar al . "
Insentivar a la generacion de 52k ; o i g : Lic. Sara Melina Aguirre %
[ O 3
7 reportes o solicitudes de orientacién m.c,:n_Eumw de orientacitn ante el Comité de de ,_w amvﬂa.m:n.m a reporiar 1m«mm=m_ e invitar a reportar actitudes 11312024 31/12/2024 Anchendo. ficios
Etica. actitudes no éticas. no éticas.
Dar seguimiento a solicitudes de  [Presentar ante la Unidad de Efica un informe
orientacion y reportes del personal (trimestral de casos incluyendo un listado de los s .
8 del Instituto Chihuahuense del  |comportamientos no éticos reportados en la -_Ummnﬁ am%.q__._n_o: al'100% de-los cadiis “mcnchwha 56 ha presentadaalgifin 11172024 31122024 ,D.._M_M.ﬁﬂq Alvaro Romero Reporte trimestral.
Deporte y darle ién en cada |Dependencia o Enfidad, clasificado por drea y el : " 2
caso. tipo de comportamiento no ético.
Asegurar gue todos los integrantes
dsl comka:de efica dal IGHD ¥.OF La presencia de los 5 integrantes del
de acuerdo a sus funciones y Llevar a cabo 4 sesiones ordinarias. g 5 100% se realizaron las Sesiones 20/03/2024 20 /0372024 "
9 responsabilidades, garanticen los comits de atica del ICHD Y.CFenlas |y 20/06/2024 20 /08/2024  |Ing- Roberto Corral Soto. Minutas.
P g t rd
elementos y procedimientos para la et 1710972024 17 /0972024
eficiente operacion del mismo. 26/11/2024 26 11172024
Capacitar a los integrantes del A it p— "
comité necesaria para que cuenten |¢ Hacio te fiadi: I capacitacion para los  integrantes 4 itaci . Evidencia fotografica y constancia de
10 |conel mayor nozn__uniuao y brinden baiarliing con’a del comité, referente a los temas: 100% de avanace en capacitaciin.a 1/3/2024 151212024 Lic. Georgina Salazar Rodriguez og ¥

una atencién de calidad a todos el
personal del ICHD Y CF que asi lo

requiera.

operacion del comite de etica.

abjetivo y funciones del comité.

integrantes del comité.

participacian




11

Presentar ante |a unidad de ética del
informe anual de las actividades

realizadas por el comité del ICHD Y |de efica.
CF.

Presentacién del informe anual ante la unidad

Presentar 1 documento que contenga
el informe anual de aclividades 2023
ante la unidad de ética.

100% presentacién del inferme anual
de actividades.

11172024

25/1/2024

Lic. Georgina Salazar Rodriguez

Acuse de recibido (impreso y/o digital).

a Salazar & .

GEORGINA SALAZAR RODRIGUEZ

LIC. SAR| Zmr_gmc_x:m ANCHONDO

v
- Vi PERI ENTE:

ING. RO! / RAL SOTQ,
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